Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

=: UMTI

I nidade Municipalde
T cCn0I0012 02 Informacao

LDO
Exercicio: 2021
C')rgéo: 2 - GABINETE DO PREFEITO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
Projeto / Atividade Objetivo Denominagdes da Meta Und. Medida Meta 2021
ACOMPANHAMENTO DAS AGOES DO REPRESENTAR INSTITUCIONALMENTE O MUNICIPIO DE JOAO | PROGRAMA CONTINUO
MUNICIPIO JUNTO AOS ORGAOS DO GOVERNO | PESSOA NAS RELAGOES QUE VISEM O DESENVOLVIMENTO
FEDERAL E AGENCIAS DE DESENVOLVIMENTO | ECONOMICO DA EDILIDADE JUNTO AOS ORGAOS PROGRAMA 1
NACIONAIS E INTERNACIONAIS GOVERNAMENTAIS E AGENCIAS DE DESENVOLVIMENTO,
NACIONAIS E INTERNACIONAIS
ADMINISTRAGAO DO PROGRAMA JOAO PESSOA | PROMOVER A ADMINISTRAGAO DO PROGRAMA JOAO PESSOA | MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DE UNIDADE EXECUTORA
SUSTENTAVEL SUSTENTAVEL. DO PROGRAMA (UEP), COMPOSTA POR COORDENADORES,
APOIO ADMINISTRATIVO E CONSULTORES INDIVIDUAIS; REAIS 1
CONTRATACAO DE CONSULTORIAS DE APOIO AO
GERENCIAMENTO DO PROGRAMA; DE SUPERVISAO DE OBRAS,
SERVICOS, EQUIPAMENTOS URBANOS; DE MONITORAMENTO E
AVALIACAO DO PROGRAMA; E PARA IMPLEMENTACAO DO
MARCO DE GESTAO AMBIENTAL E SOCIAL (MGAS); ASSIM COMO
AUDITORIA EXTERNA CONTABIL FINANCEIRA E DEMAIS
ATIVIDADES RELACIONADAS A ADMINISTRACAO DO
PROGRAMA.
APOIAR AS VITIMAS DE DISCRIMINAGAO GARANTIR OS DIREITOS HUMANOS PARA PROMOVER A ASSISTIR EM CARATER IMEDIATO AS PESSOAS VITIMAS DE
RACIAL, ORIENTAGAO SEXUAL E IDENTIDADE EQUIDADE ETNICO RACIAL E A CIDADANIA LGBT. DISCRIMINAGAO E PRECONCEITO RECORRENTES DA RACA,
DE GENERO. COR, ORIENTACAO SEXUAL, IDENTIDADE DE GENERO E CLASSE | PESSOAS 200
SOCIAL.
APOIO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO | ASSESSORAR O PREFEITO NAS ACOES SOCIAIS APOIO AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CERIMONIAL.
CERIMONIAL
UNIDADE 100
APOIO LOGISTICO E/OU FINANCEIRO A FORMALIZAR APOIO PARA A REALIZACAO DE EVENTOS DE PROGRAMA CONTINUO
REALIZACAO DE EVENTOS DE CARATER CUNHO SOCIAL.
PUBLICO. PROGRAMA 1
APOIO PARA REALIZACAO DE EVENTOS DA PROMOVER PALESTRAS, DEBATES, CONFERENCIAS, EVENTOS A SEREM REALIZADOS
LGBT E DA IGUALDADE RACIAL. CONCURSOS, EXPOSICOES, WORKSHOP, OFICINAS,
INTERCAMBIOS, ETC. EVENTOS 10
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ASSESSORIA ESPECIALIZADA CONTRATAR ASSESSORIA ESPECIALIZADA E CONSULTORIA ASSESSORIA ESPECIALIZADA E CONSULTORIA
TECNICA NA AREA DE DIREITOS HUMANOS, IGUALDADE
RACIAL E LGBT. UNIDADE 5
BENEFICIOS ASSISTENCIAIS PROPORCIONAR BENEFICIOS ASSISTENCIAIS A FAMILIA DO ASSISTENCIA SOCIAL
SERVIDOR, NA FORMA DE ASSISTENCIA SOCIAL (A EXEMPLO
DO AUXILIO-NATALIDADE, AUXILIO-FUNERAL). PESSOAS 10
CENTRO DE COOPERAGAO DA CIDADE PROVER SOLUCAO INTEGRADA PARA DESAFIOS URBANOS CONSTRUGAO E IMPLANTAGAO DE UM CENTRO DE
EXISTENTES COOPERAGAO DA CIDADE COM AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS
E SISTEMA INFORMATIZADOS E CRIAGAO E PROVIMENTO DE REAIS 1
CARGOS E FUNGOES.
CONSTRUGAO,REFORMA,RECUPERACAO E EFETUAR AS CONSTRUGOES E ADAPTACOES DE PROPRIOS REALIZAR CONSTRUGAO,REFORMA,RECUPERAGAO E
AMPLIACAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS MUNICIPAIS COM VISTAS A MELHORIA DAS CONDICOES DE AMPLIACAO DE PROPRIOS MUNICIPAIS.
TRABALHO E DE ATENDIMENTO A POPULACAO. UNIDADE 5,00
CRIACAO DO CENTRO DE CIDADANIA PARA A APOIO JURIDICO, PSICOLOGICO E DE ASSISTENTE SOCIAL PARA AMENIZAR O SOFRIMENTO PSICOSSOCIAL DA PESSOA E DA
POPULAGCAO LGBT E DA IGUALDADE RACIAL A POPULACAO LGBT E DA IGUALDADE RACIAL QUE VIVE EM FAMILIA E GARANTIR A REPARAGAO JURIDICA.
VULNERABILIDADE SOCIAL E VITIMAS DE DISCRIMINACAO NO PESSOAS 500
AMBITO INSTITUCIONAL E DA SOCIEDADE CIVIL.
EFICIENCIA E SUSTENTABILIDADE PROMOVER O FORTALECIMENTO DA GESTAO PUBLICA CONTRATACAO DE OBRAS, SERVICOS, CONSULTORIAS,
GOVERNAMENTAL. MUNICIPAL CAPACITAGAO E AQUISICAO DE BENS, A FIM DE APERFEICOAR E
MODERNIZAR OS INSTRUMENTOS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS | REAIS 1
PUBLICOS E GESTAO FISCAL, TRIBUTARIO, FINANCEIRO,
CONTABIL, PATRIVONIAL E ADMINISTRATIVA.
EXPANSAO E A MODERNIZACAO DAS ACOES PROMOVER A EXPANSAO E A MODERNIZAGAO DOS SERVIGOS | AQUISIGAO DE MATERIAIS, PERIFERICOS, COMPUTADORES,
DE INFORMATICA DE INFORMATICA , VISANDO A EFETIVIDADE DO SETOR, BEM | SOFTWARES E OUTROS EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
COMO, A MELHORIA E A EFICIENCIA DO SERVICO PRESTADO. UND 30

Joao Pessoa,

Pagina 2 de 4



Prefeitura Municipal de Jodo Pessoa

ANEXO DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA

=: UMTI

I nidade Municipalde
T cCn0I0012 02 Informacao

LDO
Exercicio: 2021
Org&o: 2 - GABINETE DO PREFEITO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO PESSOA
Projeto / Atividade Objetivo Denominagdes da Meta Und. Medida Meta 2021

IMPLANTAGAO DO ESCRITORIO LOCAL DE
GESTAO COMPARTILHADA.

PROMOVER AGOES DE ACOMPANHAMENTO
SOCIOECONOMICO COM AS FAMILIAS.

PROMOVER AGCOES DE ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO DO ANDAMENTO DAS OBRAS E IMPACTOS

COMUNICAGAO, COM A FINALIDADE DE APERFEIGCOAR A
GESTAO PUBLICA MUNICIPAL, EM CONFORMIDADE COM AS
AGOES DO PROGRAMA JOAO PESSOA SUSTENTAVEL.

CAUSADOS AS FAMILIAS E ENTORNO QUE SERAO BENEFICIADAS | REAIS 1
COM AS INTERVENCOES DO PROGRAMA E CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DOS
ESCRITORIOS DE GESTAO LOCAL.
JUVENTUDE VIVA MUNICIPAL FORTALECER E REDIMENSIONAR O COMITE GESTOR _ CONSOLIDACAO DA INTERSETORIALIDADE DO COMITE GESTOR
MUNICIPAL DO PLANO JUVENTUDE VIVA NA PREVENGAO DA MUNICIPAL DO PLANO JUVENTUDE VIVA
MORTALIDADE E GENOCIDIO DA JUVENTUDE NEGRA NOS UNIDADE 1
TERRITORIOS DEFINIDOS.
MANUTENGAO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS SERVIGOS
ADMINISTRATIVOS ADMINISTRATIVOS , MAXIMIZAR A PRODUTIVIDADE DO ADMINISTRATIVOS COM AQUISICOES DE MATERIAIS E
SERVICO PUBLICO MUNICIPAL CONTRATACOES DE SERVICOS ESPECIALIZADOS. UND 1
PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS SERVICOS PROMOVER O APERFEICOAMENTO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS TENDO EM VISTA MAXIMIZAR A ADMINISTRATIVOS NO AMBITO DA ASSESSORIA MILITAR.
PRODUTIVIDADE DO SERVICO PUBLICO MUNICIPAL UNIDADE 1
MODERNIZACAO TECNOLOGICA. FORTALECER A GESTAO PUBLICA AQUISIGAO DE SERVIGOS, CONSULTORIAS, SISTEMAS E
EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E REALS .

PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO URBANDO.

MELHORAMENTO DO HABITAT EM ASSENTAMENTOS
IRREGULARES VULNERAVEIS.

DESAPRQPRIACAO DE TERRENOS, EL/:\BORA(;AO DE PROJETOS H
EXECUCAO DE OBRAS DE CONSTRUCAO DE CONJUNTOS

HABITACIONAIS, PARA FAMILIAS EM SITUACAO DE REAIS 1
VULNERABILIDADE.

PLANEJAMENTO URBANO SUSTENTAVEL, PROMOVER ACOES DE MELHORIA DE SITUAGAO DE ELABORACAO E ATUALIZACAO DE LEIS VIGENTES NO SENTIDO

INTEGRADO E GESTAO DA CIDADE. VULNERABILIDADE NA CIDADE. DE MELHORIA NO DESENVOLVIMENTO URBANO DA CIDADE, REALS L
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REGULARIZAGAO FUNDIARIA.
QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA OS HUMANIZAR O ATENDIMENTO AO PUBLICO EM GERAL. QUALIFICAR GESTORES (AS) E PROFISSIONAIS DAS DIVERSAS
DIREITOS HUMANOS. SECRETARIAS E INSTANCIAS DA PMJP E INSTITUICOES AFINS DA
SOCIEDADE CIVIL PARA IMPLEMENTAGAO DAS POLITICAS PESSOAS 100
AFIRMATIVAS DE PROMOGAO DE IGUALDADE RACIAL,
GERACIONAL E LGBT.
REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO COORDENAR E CONTROLAR OS ASSUNTOS PERTINENTES A | REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVO
FOLHA DE PESSOAL DO ORGAO
PROGRAMA 1,00
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E MUDANGAS | PROMOVER ACOES DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL E PROMOVER AGOES DE MELHORIAS NAS QUESTOES AMBIENTAIS
CLIMATICAS MUDANCAS CLIMATICAS. NA CIDADE, E ELABORACAO E EXECUCAO DE PROJETO DE
RECUPERAGAO AMBIENTAL DO ANTIGO LIXAO DO ROGER, COM | REAIS 1
IMPLANTAGAO DE PARQUE SOCIOAMBIENTAL.
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